ANDAMIOS - Circulo de Obreros de San Pedro Claver

Andamios

Pelafiquidad Social

El circulo de obreros de San Pedro
Claver nacié como producto del suefio
de un grupo de obreros y un sacerdote
jesuita que anhelaban la equidad social.

Ese suefio no se ha perdido, desde su
nacimiento hasta hoy, distintos grupos
de personas han continuado trabajando
por acanzarlo, han trabgado con
distintas  comunidades, distintos
programas y en distintas éreas, para
contribuir ad megoramiento de la
sociedad.

Se han acanzado metas importantes,
siendo mayor la cantidad de éxitos que
los fracasos y también se han
enfrentado crisis, que con empefio y la
ayuda divina se han logrado superar.

Andamios, es un nuevo suefio, que
surge del deseo de recobrar € contacto
con lacomunidad, y permitirles a todos
que entren a circulo, a conocerlo, e
insertarlo en sus mentes'y corazones.

Detr&s de los ANDAMIOS s
encuentra una filosofia, la filosofia de
los obreros que trabgjan humildemente
en la construccion de los edificios y
comunidades para contribuir 4
desarrollo de la sociedad. Su
importancia la descubrimos en € libro,
"EL VALOR DE LAS PEQUENAS
COSAS', de Roque Schlinder, del cua
compartimos con ustedes los mas
significativos:

Cercad lugar donde vivo estaun
edificio construccion...

Por José Enrique Rizzo Pombo

Bditorial

Nunca habia detallado € ritua de un
edificio en construccion desde su base
inicid. . .

Los andamios suben a medida que €
edificio se eleva, ofreciendo seguridad
y en la proporcion que € edificio va
culmindndose, los andamios pierden su
utilidad y se retiran,

El edificio de la vida, de mundo, de la
historia es Dios, quien lo construye...
Como arquitecto principal, como
ingeniero jefe...

Nosotros, hombres y  mujeres,
participamos como andamios,
complementamos € trabgjo; por lo
mismo debemos ser humildes, prestar
el servicio, cumplir la tarea y después
gpartamos para permitir avanzar la
obra..,"

Eso ha sido € circulo de obreros de
San Pedro Claver, durante sus sesenta
y un afos de existencia... Un andamio
en la construcciéon del edificio de la
equidad social... Un andamio que
proporciona apoyo a las comunidades
en la congtruccion de sus proyectos
para luego, permitirles avanzar...

Le invitamos a subir a nuestro andamio
y conocer nuestra obra...
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Programas Sociales

Ejecutados

En El
" Pel"lo dO 800 l]:'r:~1= Mela Fatricia Charme.
2003

Circulo de Empresas

Este proyecto fue desarrollado con
recursos propios de la entidad con €
objetivo de ofrecer nuevas
oportunidades de desarrollo personal y
laboral a través del disefio, creacion,
montagje y operacion de empresas
asociativas de trabgo a hombres y
mujeres ubicados entre los 18 y 25
ahos de edad, pertenecientes a los
niveles 1y 2 del SISBEN. Para este fin
se capacitaron 45 jovenes en las areas
administrativa, contable y comercia,
resultando organizadas de la siguiente
manera:

Empresas asociativas
Archivar, en &reade

administracion de documentos.

=  Promoventas, en e area de promo-
cién y venta de productos y
servicios.

* Emprosaud, en @ &rea de promo-
cion de lasaud.

» |mpomar, en € &rea de manteni-
miento de embarcaciones
maritimas.

Fundaciones

» Lectura Humana, en € éaea de
promocion del habito de lalectura.

Empresa Uniper sonal

» Brisas de Paz, en d &ea de la
elaboracion de dul ces tipicos.

Dipomado en Pedagogia Social y
Der echos Humanos 2003

Este programa de capacitacion fue
desarrollado  mediante  convenio
firmado entre varias ingituciones
convocadas por la  fundacion
universtaria  Luis Amigd y la
personeria distrital de Cartagena, con €l
propésito de formar un grupo de lideres
comunitarios y maestros pertenecientes
alos estratos 1 y 2, en las teméticas de
pedagogia socia y derechos humanos,
para construir un grupo base de
veedores y propulsores de estatemética
dentro de las comunidades laborales y
residenciales de |os participantes.

Dentro de este proceso fueron
formadas 110 personas, la cuaes
han desarrollado proyectos de
replica que seran puestos en marcha
a lo largo de toda la ciudad dentro
del periodo comprendido entre
diciembre de 2003 y € mismo de
2004.
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Trabajando

» For La

Formacion

peValores

Y el

Formacion y Participacion
Colectiva para € Diseflo de los
Planes de Desarrollo de las
Comunas y Corregimientos -
Cartagena 2001

Este programa fue desarrollado en
alianza con € programa de las naciones
unidas para € desarrollo -PNUD. Y la
dcadia digrital de la ciudad. 8
objetivo de este programa fue propiciar
espacios  de interlocucion y
concentracion para potenciar la gestion
participativa y consolidar € papel de
las  organizaciones  comunitarias
arededor de la planeacion.

En este proceso fueron capacitadas
1020 personas en € tema de
planeacion  participativa y  se
elaboraron los planes de desarrollo de
15 comunas y de 2 corregimientos.

Jovenesen Accion

Este programa fue ¢gecutado en
convenio con la Presdencia de la
Republica, con € objetivo de mejorar
los nivdes de insercion |y
emplesbilidad labora de jovenes
desempleados ubicados entre los 18 y
25 afos de edad, pertenecientes a los
nivdes 1 y 2 dd SISBEN. Se
capacitaron 561 jovenes en 18 oficios
semicdificados:

= Manipulacion de dimentos

» Comidas rgpidasy cocinas
industriales.

* Mercadeoy ventas.
»  Operador de montacargas.
» Portuario paraformar estibadores.

=  Mantenimiento de embarcaciones.

» Transporte y maniobras maritimas.

= Aprovechamiento de residuos
solidos.

= Estacion de servicios.

= Seguridad industrial.

= |nstructor de danzas folclérica

= [Instructor de musicafolclorica

=  Promotor y gestor cultural.

Formacion de Conciencia
Ciudadana - 2002

Este proceso de capacitacion fue
redlizado con recursos propios de la
entidad, con € proposito de crear,
estimular y fortalecer un conjunto de
nuevos comportamientos individuaes
y colectivos en un grupo de
cartageneros para que, a su vez, e
congdtituyeran en la base para un nuevo
ciudadano mas responsable con sus
semejantes, su comunidad, su entorno
y su ciudad. En este proyecto fueron
formados 60 lideres comunitarios y
juveniles.
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quidad
Social

El circulo de obreros de San Pedro
Claver, nace en Cartagena de Indias en
1942, afio en € cua los padres jesuitas,
en pro de defender los derechos de los
obreros y pequefios empresarios de la
ciudad que estaban luchando ,por forjar
su desarrollo econémico y socid fuera
de los circulo de poder- crearon la
fundacion. Asi surge la ingtitucién,
.con la idea original de apoyar a estos
procesos, ofreciendo facilidades de
crédito, capacitaciones y servicios
meédicos a estas personas que carecian
de grandes capitales.

Con d paso dd tiempo, esta idea ha
evolucionado: a lo largo de sus 61
anos, € circulo de obreros se ha
consolidado como una fundacién que
dedica todos sus esfuerzos d trabgo
con |los mas pobres de la ciudad.

En los primeros 40 afios concentrd su
labor en la educacidon, salud,
capacitacion para e empleo, formacion
de adultos y la asistencia a ancianos y
mujeres gestantes.

Con d cambio en € contexto naciond
e internacional y con la creacion de
varias entidades  gubernamentales
orientadas a la prestacion de los
servicios ofrecidos por € circulo, este
se vio orientado a cambiar su actividad.

En los Ultimos 21 afios ha concentrado
su atencion a grupos de repicadores,
maestros, artesanos, madres
comunitarias, jovenes, pescadores y
padres de familiaen catagenay en d
departamento de bolivar.

6 AnNos
Construyendo

Por Jaime De La Cruz De Jubiria.

Durante la época comprendida entre
los afios 1980 y 2000, canto con la
asesoria y respado financiero de la
fundacion socidl, desarrollando
proyectos interesantes a lo largo del
departamento.

A partir de afio 2001, € circulo de
obreros retomdé su autonomia a
independizarse financieramente de la
fundacion socid e inicio la gecucidn
de programas mediante convenios y
recursos propios. En estos ultimos afios
ha desarrollado programas en las
siguientes éress.

= Particpacién Politicay
Comunitaria

Cultura Ciudadana

Formacién Laboral

Creacion Empresaria

Pedagogia Socia y Derechos
Humanos
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San Pedro Claver

5 5 iversario
T 1]3'3 Lanuerte del
SClaVOpe 1,0
“Esclavos”

Pedro Claver nacio en Verdl, Espafia,
en 1580, en medio de un hogar
privilegiado econémicamente.

Redlizo estudios en retorica y
gramética en la universdad de
Barcelona, mas adelante, en € afio de
1604, hizo sus botas ante la compafiia
de Jesus.

El dia 3 de junio de 1610 lleg6 a
Cartagena de Indias donde inici6 su
largo peregrinar en defensa de los
derechos humanos, dedicandose a la
defensa 'y proteccion de los negros que
eran traidos desde € continente
africano para encargarse de los trabagjos
pesados de la época.

El desarrollo de su labor en defensa de
los negros le significo varios sacrificios
y d desprecio de gran pate de la
sociedad, por cas convertirse en uno
deellos.

Dicen multiples biografias que
esperaba los barcos que llegaban
diborrados de hombres negros
embrutecidos por € miedo de morir y
ser  convertidos en  productos
comercides y por € dolor de haber
sido arrancados

sin ninguna explicacion del lado de sus
seres queridos y con su dulzuray amor
les hacia entender que desde ese
momento era su padre y defensor,
hablandoles dd amor que Dios les
profesaba, proporcionando les aimento
y sanando llagas y heridas, muchas
VECES COoN SuUs propias vestiduras.

En 1650, se declara en la poblacion una
peste, los mas atacados por su

virulencia son precisamente l0s negros.
Claver se desvive, va de un lado para
otro, e€erciendo sus ministerios,
socorriendo a todos en lo posible y en
todas las formas; pero d fin sucumbe
también é y cae victima de una
pardlisis corporal. Es la ultima prueba
gue Dios le deparaba, ya no puede
visitar a sus enfermos... y sus enfermos
se olvidan de €, viéndose reducido a la
soledad de un cuato donde debid
padecer su enfermedad.

El 6 de septiembre de 1654 una voz
anuncio en toda la ciudad la cercania
de su muerte y todos aquellos que lo
habian olvidado, regresaron a rodearlo.
Finamente, el 8 de septiembre, su
cuerpo no resstio mas 'y murio,
dejando en su rostro @ esplendor de un
gozo que solo pueden experimentar los
gue vivencia n la cercania con Dios.

La vida de este hombre es un
manifiesto de la voluntad de Diosy por
€30 €es reconocido como pregonero de
los derechos humanos y le ha sido
reconocido € titulo asignado por €
mismo como "ESCLAVO DE LOS
ESCLAVOS'.
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Institucién Educativa

La .
Respuestas Milagrosa
A LDSPrOblema’S Por Bona Cecilia Mendoza.

Pelacomunidad.

Corria @ afio 1944, cuando d circulo
de obreros de San Pedro Claver,
entidad dedicada a apoyar a las
comunidades pobres que desean
mejorar sus condiciones de vida, fundo
la "escuela del santisimo”, ubicada en
la Calle ddl Espiritu Santo, en una casa
de su propiedad, posteriormente, fue
trasladada a Claustro de San Francisco

En 1950, fue reconocida mediante
decreto no. 71 y entregada a las
hermanas vicentinas, quienes le dieron
el nombre de "escuela de la virgen de
la milagrosa’ y la orientaron hasta
1965. Cuando estas se retiraron del
claustro de san francisco, quedo bgjo la
direccién dd circulo de obreros y mas
tarde fue tradadada nuevamente a la
cdle del espiritu santo, donde funciona
en la actualidad.

A su llegada a corazén del barrio, la
escuela cambio su  poblacion
estudiantil, pues en € claustro de san
francisco atendia especialmente a hijos
de los vendedores del mercado, ahora
todos los nifios son de Getsemani y de
sectores aledarios.

Desde sus origenes, la escuela ofrecio
el servicio educativo como una forma
de suplir las necesidades de cupos
escolares y sus principios filosoficos
son heredados dél circulo de obreros.

A partir de 1988, y como resultado de
la union fraterna de apoyo y asesoria
por parte de la fundacion socia, se
inici6 un proceso de motivacion y
capacitacion del equipo de docentes
hacia €l desarrollo de la escuela, como

un proyecto educativo comunitario,
enfatizado en la cdidad de la
educacion, como una manera de
mejoramiento de las condiciones de
vida de la poblacion.

Actuamente, atiende a los nifios,
jovenes y a familias dd barrio de
Getsemani y a los sectores aledafios a
través de la indtitucion educativa la
milagrosa, un indituto forma y de
proyectos integrados, que da respuesta
a la problemética que vive € barrio,
labor que le ha dgnificado €
reconocimiento de la comunidad y del
sector educativo.

Durante esos 59 afios, la institucién
educativa la milagrosa, ha desarrollado
muchos programas importantes dentro
de la comunidad como € cabildo
infantil de Getsemani, desarrollado
dentro de |as festividades novembrinas.
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6 Anos
Construyendo
Equidad

Social

Vision Estructura Organizacional
Ser una organizacion con ato nivel de
reconocimiento, por su labor en favor
de la consecucion de un mayor nivel de
desarrollo a través del apoyo a los
grupos sociaes vulnerables, basdndose
en su enorme trayectoriaen € disefio y
gecucion de proyectos sociaes,

Por Jaime De La Cruz De Zubiria.

Consejo Directivoe

Revisor Fiscal

transparencia en el mango de recursos Directar

y transformacion de sus beneficiarios Administraitivo
en autogestores del progreso y de una

nueva sociedad.

Misién

El circulo de obreros de San Pedro
Claver, es unainstitucion dedicada ala
promocion integral de grupos humanos
de escasos recursos, mediante la
prestacion directa e indirecta de
savicios a la comunidad y la
formacion de personas que sean
agentes de su propio desarrollo y del
cambio socid inspirado en los
principios cristianos.

Naturaleza Juridica

Somos una fundacion no guberna
mental de carécter privado, sin animo
de lucro, con personeria juridica
vigente, reconocida mediante
resolucién no. 076 de 26 de julio de
1942, expedida por & ministerio de
gobierno.
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Llego
Nawdad

FPor Nella Chams.

La Navidad representa para los
crigianos la conmemoracion  del
nacimiento de Jeslis del seno de su
santa madre lavirgen Maria

Jestis es la imagen de la fidelidad, del
amor desmedido y de la entrega
absoluta; imitando su g emplo podemos
establecer una mejor relacion con Dios,
CON Nuestros semejantes y con nuestro
entorno.

La Navidad es época de reconciliacion,
fraternidad y amor, con su llegada, €
cido se ilumina y todos los corazones
se inundan de emocion y alegria,
surgen los recuerdos de lainfanciay de
los momentos vividos en familia

Navidad es también € momento
propicio para €levar una plegaria a
Dios y agradecerle por las
multiples bendiciones que nos brinda.

En esa Navidad 2003, queremos
agradecer:

A Dios por damos la oportunidad de
cumplir 61 afios trabgiando con las
comunidades, respaldando su
desarrollo, ayudéandolos a formar y
alcanzar su proyecto de vida, llenado
de esperanza los rostros y corazones de
las personas a las que ayudamos a
descubrir que es posible construir un
mejor futuro para todos.

A las personas que nos han permitido
ingresar a sus vidas, siendo receptivos
a nuestras enseflanzas y C€onNsgos,
gportando sus ganas y empefio para la
realizacién de proyectos.

A los miembros del consgo directivo,
por su dedicacion y sabios conceptos
para continuar nuestra obra.

Al equipo de colaboradores, que han
gportado su trabgjo para € logro de
nuestra mision ingtitucional, a nuestros
asesores, capacitadores, 'y  todos
aquellos que con su esfuerzo y
dedicacion  contribuyen a la
construccion del edificio de la equidad
socid.

FinAmente, agradecemos a las
empresas e ingituciones que han
abierto sus puertas a nuestros
beneficiarios y proyectos, porque con
su ayuda es posible la construccion de
una nueva sociedad llena de justicia y
nuevas oportunidades para todos.

Expresamos a todos, nuestros mas
sinceros sentimientos de aprecio y les
desecamos la mas dichosa Navidad
2003, rodeados de sus familias y seres
queridos y un nuevo afio 2004 lleno de
éxito y bendiciones para todos.



