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CCíírrccuulloo  ddee  OObbrreerrooss  ddee  SSaann  PPeeddrroo  CCllaavveerr
Reseña Histórica

El Círculo de Obreros de San Pedro Claver es uno de los aportes que realizó la Acción Social

Católica a la ciudad de Cartagena. La función de la Acción social, orientada por el episcopado

colombiano, era dar soluciones a la luz de los principios del evangelio a los problemas sociales del

país.

En la búsqueda de ofrecer soluciones prácticas a los distintos problemas que aquejaban la

sociedad en aquel momento fueron creadas varias instituciones: El Círculo de Obreros del Padre

Campoamor ( Bogotá), La Granja agrícola de Fomeque de Monseñor Gutiérrez, las  Escuelas

radiofónicas del Padre Salcedo, las obras de la OCSA en Medellín, entre otras.

En el año de 1938 fue fundado por el R. P. Aureliano Bustos El Círculo de Obreros de San Pedro

Claver en Cartagena, inspirado en la obra realizada por el Sacerdote Jose María Campoamor,

también jesuita, en la ciudad de Bogotá en el año de 1915.

La misión inicial planteada por el Padre Campoamor fue redimir a los obreros de Cartagena de

Indias de la ignorancia, del vicio y la miseria; sin embargo, pronto se extendió al servicio de todas

las personas necesitadas de la ciudad.

En el año de 1942, la institución fue reconocida legalmente mediante resolución No. 076 del 26 de

julio de 1942 expedida por el ministerio de gobierno. Desde esa época y hasta hoy  la institución ha

desarrollado con la ayuda de muchas personas que han entregado su esfuerzo y con la asesoría

de los sacerdotes de la compañía de Jesús, muchos programas y obras que han repercutido en el

desarrollo social y económico de la ciudad.
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Las principales realizaciones del Círculo de Obreros en sus primeros años fueron las siguientes:

El Instituto Nocturno Claveriano:

Fue la obra mas trascendental del Círculo de Obreros en sus inicios, fue creado con la idea de

proporcionar a los obreros y a los hijos de estos la posibilidad de prepararse intelectual y

moralmente de una manera económica. Funcionó en el horario de siete a ocho y cuarenta y cinco

de la noche en el edificio San Francisco y ofrecía los siguientes niveles de capacitación:

§ Primaria: Cinco años

§ Comercial: Dos años

§ Radiotelegrafía: Dos años

§ Cursos de alfabetización

§ Comercio para obreras: Dos años

El Consultorio médico Jesucristo Obrero:

Este centro médico funcionó en el edificio San Francisco, ofreciendo sus servicios de manera

gratuita a todas las personas que pertenecían al Círculo de Obreros o alguna de las otras

organizaciones de la Acción Social; a las personas que no pertenecían a ninguna de las

instituciones se les prestaban los servicios bajo módicas sumas de dinero. Los servicios ofrecidos

por esta institución eran: Consulta general, inyectología, farmacia, laboratorio y atención

odontológica.

Teatro Claver (Hoy Teatro Colón):

Fue construido por el Círculo de Obreros con la ayuda generosa de un grupo de caballeros de la

época, con el ánimo de abrir un espacio donde el público amante del buen cine lograra observar

películas que no atentaran contra la moral. Los recursos obtenidos mediante el funcionamiento del

teatro fueron destinados inicialmente a la cancelación de las deudas adquiridas para  su

construcción y posteriormente al sostenimiento y ensanche de las obras de la entidad.
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Banco Infantil de ahorro:

Fue fundado en agosto de 1951 con el fin de acostumbrar a los niños a no mal utilizar el dinero que

les proporcionaban sus padres o familiares y para fomentar en ellos la cultura del ahorro.

Funcionaba los sábados en la tarde y los domingos en la mañana.

Escuela dominical para obreras:

Todos los domingos entre las nueve y treinta y las once y treinta de la mañana se reunían 80

obreras en el edificio de San Francisco con el fin de adquirir conocimientos intelectuales y formarse

en los principios cristianos. En estas reuniones recibían capacitaciones de religión, urbanidad,

lectura, tejido, bordado, corte, aritmética, higiene y puericultura.

En una segunda etapa, el Círculo desarrolló diferentes labores de índole social en el Claustro de

San Francisco, entre las cuales podemos rescatar:

Salud: Desarrolló programas de prevención y atención en salud por medio de consulta médica

general, odontología, rayos X, exámenes de laboratorio, inyectología y vacunas.

Educación: En este campo, el Circulo fundó:

§ La Escuela La Milagrosa , en el sector de primaria básica

§ El Instituto Politécnico “ Apostolado de la máquina” en el campo de bachillerato

técnico; hoy colegio Ana María Velez de Trujillo y,

§ Labores de formación de adultos a través de la validación de bachillerato y

capacitación laboral.

 Bolsa de Empleo: Ofrecía este servicio a todas las personas interesadas y mantenía contacto con

las empresas de Mamonal principalmente.

Vivienda: Contribuyó a la solución de la primera invasión de la ciudad, orientando la reubicación de

los invasores en el barrio San francisco y posteriormente orientó la construcción de los barrios

Paulo Sexto I y Paulo Sexto II.
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En su época mas reciente ( los últimos veintiún años) ha desarrollado diversos programas de

índole social , dentro de los cuales podemos enumerar :

§ Conformación de Cadenas Productivas en los sectores de reciclaje, artesanías y

plástico entre otros.

§ Asesoría y acompañamiento de microempresarios en áreas como la Confección,

Herrería, Carpintería y  Panadería.

§ Formación y Organización de Madres Comunitarias

§ Capacitación de Maestros

§ Elaboración de Planes de Desarrollo Comunales

§ Capacitación laboral de Jóvenes - “JOVENES EN ACCION”

§ Formación Ciudadana

§ Formación en pedagogía social y derechos humanos


